Scheda di rilevazione dei procedimenti destinati alla pubblicazione sul sito istituzionale dell’Azienda USL
Ferrara nella sezione “Amministrazione Trasparente” alla sotto-sezione di | livello “Attivita e
Procedimenti”, sotto-sezione di Il livello “Tipologie di procedimento”. PROCEDIMENTI AVVIATI AD
ISTANZA DI PARTE

Descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili:

procedimenti disciplinari Area del Comparto

Fonti Normative:

art. 55 e ss del DLgs 165/01 come modificato e integrato dal Dlgs 150/2009;

CCNL Area Comparto 2019-2021 del 02/11/2022 art. 83 e ss. non espressamente abrogati dal CCNL 2022-
2024 del 27/10/2025

Regolamento Comune Procedimenti Disciplinari e nomina Uffici Competenti Procedimenti Disciplinari Area
della Dirigenza e Area del Comparto dell’Azienda Usl e Azienda Ospedaliero-Universitaria Ferrara

Codice di Comportamento Nazionale approvato con DPR 62/2013

Codice di Comportamento Aziendale approvato con Delibera n. 16/2024

Unita organizzativa Responsabile dell’istruttoria: UFFICIO COMPETENTE PER | PROCEDIMENTI DISCIPLINARI
(UCPD)

Nome del Responsabile del procedimento

Presidente UCPD

recapiti telefonici: 0532. 235371 -235718

indirizzo pec: ucpd@pec.ausl.fe.it

indirizzo di casella di posta elettronica istituzionale: affariistituzionali@pec.ausl.fe.it

Procedimento ad istanza di parte: S|

SOLO PER PROCEDIMENTI AD ISTANZA DI PARTE:

Gli atti e i documenti da allegare all’istanza:
segnalazione ed eventuale documentazione probatoria allegata

Gli uffici ai quali rivolgersi per informazioni:
Segreteria Ufficio Procedimenti disciplinari tel. 0532. 235371 -235718

Gli Uffici a cui presentare le segnalazioni:

Ufficio procedimenti disciplinari Area Comparto sito al 3° piano, Via Cassoli, 30 — Ferrara
Recapiti telefonici 0532.235371- 235718

Indirizzo pec: ucpd@pec.ausl.fe.it

Casella di posta elettronica istituzionale: affariistituzionali@pec.ausl.fe.it

Modalita con le quali gli interessati possono ottenere informazioni per questo procedimento:

- informazioni telefoniche contattando i numeri 0532.235371- 235718

- scrivendo mail all'indirizzo: segreteriaucpd@ausl.fe.it

- sein possesso di posta certificata I'interessato puo scrivere all’indirizzo PEC: ucpd@pec.ausl.fe.it

Termine per la conclusione del procedimento con I'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro
termine procedimentale rilevante: 120 giorni dalla segnalazione disciplinare

Indicare gli strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale riconosciuti dalla legge in favore
dell’interessato nel corso del procedimento e nei confronti del provvedimento finale: Ricorso al Tribunale



in funzione del Giudice del Lavoro e procedure conciliative previste per legge
Specificare se il procedimento puo concludersi con il silenzio assenso dell’Amministrazione: NO

Nome del soggetto a cui é attribuito, in caso diinerzia, il potere sostitutivo:
L'inerzia determina la decadenza dal potere disciplinare

Indicare i risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso
diversi canali, facendone rilevare il relativo andamento: dato non disponibile



